
                                                                 

국민취업지원제도 일경험 프로그램 신청 절차국민취업지원제도 일경험 프로그램 신청 절차국민취업지원제도 일경험 프로그램 신청 절차

워크넷 회원가입 및 국민취업지원제도 홈페이지 접속

◦ 워크넷(https://www.work.go.kr) 접속 후 기업회원가입 

◦ 국민취업지원제도(https://www.work.go.kr/kua) 접속

- 검색사이트에서 ‘국민취업지원제도’ 검색 후 접속 가능

일경험 프로그램 신청 절차

신청절차 내용 화면 예시

국민취업지원제도
홈페이지 접속

⇓
(기업용)

일경험프로그램 
신청

홈페이지 메인화면에서

①일경험 프로그램 전용링크 선택

 

일경험 프로그램
참여현황관리

①기업 기본정보 확인
②일경험프로그램 참여신청 클릭

 

https://www.work.go.kr
https://www.work.go.kr/kua


                                                                 

신청절차 내용 화면 예시

[국민취업지원제도 
일경험프로그램]
참여기업 신청

① 담당운영기관선택
- 운영기관찾기
- 운영기관명 : 베스트인
-
② 사업장 현황 입력
- 연락처(담당자)입력
- 관리번호찾기 : 자동입력됨
- 고용보험 피보험자수
 : 신청일 기준 직전 월말 고용보

험 피보험자수 기준
- 5인미만기업
 : 벤처기업, 지식서비스산업, 문화

콘텐츠산업, 신·재생에너지산업
분약관련업종, 성장유망업종, 인
증 사회적기업, 혁신형 중소기업
(이노비즈, 메인비즈)해당 선택

① 담당자 정보 입력
② 운영계획 입력
- 체험형, 인턴형 중복 선택 가능
- 총사업기간 : 신청일~ 희망기간 

: 연말까지 기입 가능
- 모집인원
 : 체험형 운영시 상시고용보험 

가입인원의 40%, 인턴형의 경
우 20% 가능

- 일경험 기준
 : 체험형 2개월 내 최대 30일
 : 인턴형 최소1개월~ 최대 3개월
- 수행직무
 : 기업의 영위 업종 관련 직무 기입
- 참여자 자격요건
 : 필요시 입력
- 근무형태
 : 체험형 1주 5일 / 1일 4시간 

범위안에서 입력
 : 인턴형 1주 5일 / 1일 8시간 

범위안에서 입력
- 월급여(인턴형)
 : 근로계약서에 명시되는 임금 

입력(세전)

참여신청 완료 - 첨부파일 등록 후
 : 참여신청 클릭


