
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 감사담당관

정책: 신뢰받는 공직문화 구현

단위: 공직기강확립 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2016년도 추경 1 회 일반회계 감사담당관

감사담당관 203,585 193,585 10,000

도 10,000 0 10,000

시 193,585 193,585 0

신뢰받는 공직문화 구현 31,000 21,000 10,000

도 10,000 0 10,000

시 21,000 21,000 0

공직기강확립 31,000 21,000 10,000

도 10,000 0 10,000

시 21,000 21,000 0

청렴마일리지제 운영평가 우수시군 인센티브 10,000 0 10,000

도 10,000 0 10,000

202 여비 9,000 0 9,000

도 9,000 0 9,000

01 국내여비 2,500 0 2,500

◎청렴관련 업무수행 경비 2,500 0 2,500

도 2,500 0 2,500

04 국제화여비 6,500 0 6,500

◎해외선진사례 벤치마킹 6,500 0 6,500

도 6,500 0 6,500

303 포상금 1,000 0 1,000

도 1,000 0 1,000

01 포상금 1,000 0 1,000

◎청렴 마일리지제 우수부서 시상금 1,000 0 1,000

도 1,000 0 1,000
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