
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 시정운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2017년도 본예산 일반회계 총무과

총무과 52,449,856 45,960,980 6,488,876

도 4,500

시 52,445,356

행정지원 기능강화 10,792,689 10,211,415 581,274

도 4,500

시 10,788,189

시정운영 318,250 330,730 △12,480

청사 일·숙직 및 보안관리 143,250 131,650 11,600

201 일반운영비 143,250 131,650 11,600

01 사무관리비 143,250 131,650 11,600

◎운영수당 126,950

●숙직수당 91,250

●토·일(공휴일포함) 일직 수당

35,700

◎일반수용비 16,300

●당직소모품 및 생활용품 구입(당직실,청경

실 등) 4,800

●당직 침구 구입 및 세탁(당직실,청경실 등)

3,000

●안내데스크 유지관리 1,000

●청사 방범용역(본청,의회) 6,000

●청사주차장 유지관리(관련용품 구입) 1,500

50,000원*5명*365일

60,000원*5명*119일

400,000원*12월

250,000원*12월

500,000원*12월

기관ㆍ단체 협력강화 27,000 30,000 △3,000

201 일반운영비 7,000 7,000 0

02 공공운영비 7,000 7,000 0

◎시장·군수·구청장 협의회비 7,000

203 업무추진비 20,000 23,000 △3,000

03 시책추진업무추진비 20,000 23,000 △3,000

◎군경위문 등 유관기관 협력추진 20,000

주요시책 추진 지원 128,000 136,000 △8,000

201 일반운영비 6,000 6,000 0

03 행사운영비 6,000 6,000 0

◎의전 행사용품 구입 6,000

203 업무추진비 122,000 130,000 △8,000

03 시책추진업무추진비 122,000 130,000 △8,000

◎주요시책 업무 추진(시장) 70,000

◎주요시책 업무 추진(부시장) 52,000

초과근무시스템 유지관리 12,000 9,000 3,000

201 일반운영비 12,000 9,000 3,000

01 사무관리비 12,000 9,000 3,000
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 시정운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎초과근무시스템 유지보수 용역

12,0001,000,000원*12월

청원공감한마당 8,000 8,000 0

201 일반운영비 8,000 8,000 0

01 사무관리비 8,000 8,000 0

◎청원공감한마당 행사 8,000

●강사수당 5,000

●플래카드 1,000

●자료인쇄 1,000

●대관료 1,000

500,000원*10회

100,000원*10회

100,000원*10회

500,000원*2회

공무원 후생복지 지원 4,006,724 3,798,220 208,504

공무원 선택적 복지제도 2,657,184 2,562,640 94,544

201 일반운영비 2,657,184 2,562,640 94,544

04 맞춤형복지제도시행경비 2,657,184 2,562,640 94,544

◎공무원 등 선택적 복지제도 운영

2,657,1841,244,000원*2,136명

직원 자녀 보육 지원 588,840 574,800 14,040

303 포상금 588,840 574,800 14,040

01 포상금 588,840 574,800 14,040

◎직원자녀 위탁보육비용 지원 588,840

●만0세 시설아동 33,540

●만1세 시설아동 95,256

●만2세 시설아동 108,924

●만3세 시설아동 118,800

●만4세 시설아동 113,520

●만5세 시설아동 118,800

215,000원*13명*12월

189,000원*42명*12월

156,500원*58명*12월

110,000원*90명*12월

110,000원*86명*12월

110,000원*90명*12월

청원 휴양시설 운영 200,000 150,000 50,000

201 일반운영비 200,000 150,000 50,000

01 사무관리비 200,000 150,000 50,000

◎청원 휴양시설 임차료 200,000

●하계 180,000

●연중 20,000

청원 한마음 축제 80,000 60,000 20,000

201 일반운영비 70,000 50,000 20,000

01 사무관리비 10,000 0 10,000

◎청원 한마음 축제 운영 10,000

03 행사운영비 60,000 50,000 10,000

◎청원 한마음 축제 행사운영비 60,000

●참가자 식대 38,400

●행사용역비 21,600

16,000원*2,400명

21,600,000원*1식
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 공무원 후생복지 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

303 포상금 10,000 10,000 0

01 포상금 10,000 10,000 0

◎청원 한마음 행사 축제 시상금 10,000

청원경찰 후생복리 15,500 14,780 720

201 일반운영비 15,500 14,780 720

01 사무관리비 7,500 7,500 0

◎피복비(청경근무복) 7,500500,000원*15명

03 행사운영비 8,000 7,280 720

◎전라북도(시군) 청원경찰 체육대회

8,000100,000원*80명

청원 동호회 활성화 지원 28,000 28,000 0

201 일반운영비 28,000 28,000 0

03 행사운영비 28,000 28,000 0

◎청원 동호회 체육대회 및 행사지원

28,0001,000,000원*28개 동호회

청원 업무노트 제작 30,000 30,000 0

201 일반운영비 30,000 30,000 0

01 사무관리비 30,000 30,000 0

◎청원 업무노트 제작 30,000

청원 글로벌 테마연수 180,000 165,000 15,000

202 여비 165,000 150,000 15,000

04 국제화여비 165,000 150,000 15,000

◎청원 글로벌 테마연수 지원

165,0001,500,000원*110명

301 일반보상금 15,000 15,000 0

06 민간인국외여비 15,000 15,000 0

◎청원 글로벌 테마연수 지원(공무직 등)

15,0001,500,000원*10명

직원 도서실 운영 10,000 10,000 0

405 자산취득비 10,000 10,000 0

02 도서구입비 10,000 10,000 0

◎직원도서실 운영 10,000

청원 암검진 사업 214,200 200,000 14,200

201 일반운영비 214,200 200,000 14,200

01 사무관리비 214,200 200,000 14,200

◎청원 암검진(40세이상) 214,200210,000원*1,020명

공무원 후생복지 추진 3,000 3,000 0

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 공무원 후생복지 지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎공무원 후생복지 및 역량강화 추진 3,000

인사관리 766,526 758,578 7,948

공무원 및 자녀 국고대여 학자금 4,000 4,000 0

309 전출금 4,000 4,000 0

02 공무원연금관리공단경상전출금 4,000 4,000 0

◎공무원 및 자녀 국고대여 학자금 4,000

공무원 및 가족의 생활안정 도모 191,490 173,023 18,467

307 민간이전 191,490 173,023 18,467

07 연금지급금 191,490 173,023 18,467

◎부조급여금(사망, 재해)

191,4903,191,500원*5명*12월

공무원 산업시찰 및 포상 115,000 525,800 △410,800

303 포상금 115,000 525,800 △410,800

01 포상금 115,000 525,800 △410,800

◎장기근속.유공공무원 부부동반 국내산업시찰 40,000

●유공공무원 산업시찰 20,000

●장기근속공무원 산업시찰

20,000

◎시정유공공무원 시상 75,000

●퇴직(정년,명예)공무원 공로패

18,000

●퇴직(정년,명예)공무원 시상품

45,000

●시정유공공무원 등 시상 12,000

500,000원*20명*2명

500,000원*20명*2명

200,000원*90명

500,000원*90명

200,000원*60명

공무원 해외선진지벤치마킹 지원 405,000 0 405,000

202 여비 405,000 0 405,000

04 국제화여비 405,000 0 405,000

◎공무원 해외선진지 벤치마킹 지원 405,000

지방공무원 채용 42,900 46,500 △3,600

201 일반운영비 22,900 26,500 △3,600

01 사무관리비 22,900 26,500 △3,600

◎지방공무원 임용시험 면접 및 인사위원회운영

16,000

◎공무원증 제작 3,900

◎임용장 및 상장케이스 제작 3,000

80,000원*5명*40회

13,000원*300명

5,000원*600개

308 자치단체등이전 20,000 20,000 0

07 자치단체간부담금 20,000 20,000 0

◎지방공무원 임용시험 위탁경비 부담금 20,000

지방인사정보시스템운영 8,136 9,255 △1,119

308 자치단체등이전 8,136 9,255 △1,119
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 인사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

10 공기관등에대한경상적대행사업비 8,136 9,255 △1,119

◎지방인사관리시스템 유지보수 8,136

조직관리 736,750 689,000 47,750

도 4,500

시 732,250

공무원 위탁교육 훈련 736,750 689,000 47,750

도 4,500

시 732,250

201 일반운영비 190,750 182,000 8,750

01 사무관리비 190,750 182,000 8,750

◎중앙교육기관 위탁교육 125,750

●일반과정 87,500

●고급리더과정 10,000

●승진리더과정 28,250

◎지방교육기관 위탁교육 47,000

●핵심리더과정 30,000

●미래설계과정 17,000

◎사이버위탁교육 18,000

250,000원*350명

10,000,000원*1명

1,412,500원*20명

5,000,000원*6명

1,000,000원*17명

30,000원*600명

202 여비 546,000 507,000 39,000

도 4,500

시 541,500

04 국제화여비 59,000 48,000 11,000

◎공무원 교육과정반 해외연수 59,000

●고급리더과정 8,000

●핵심리더과정 36,000

●교육과정별 성적우수자 15,000

8,000,000원*1명

도 4,500

시 10,500

05 공무원 교육여비 487,000 459,000 28,000

◎중앙교육 위탁교육 138,000

●중앙교육 일반과정 120,000

●고급리더과정 10,000

●승진리더과정 8,000

◎지방교육 위탁교육 349,000

●지방교육 일반과정 165,000

●핵심리더과정 78,000

●미래설계과정 34,000

●신규임용자과정 72,000

300,000원*400명

10,000,000원*1명

400,000원*20명

300,000원*550명

13,000,000원*6명

2,000,000원*17명

900,000원*80명

창의적행정역량강화 61,500 61,500 0

고객감동 직원역량 강화교육 25,500 25,500 0

201 일반운영비 25,500 25,500 0

01 사무관리비 25,500 25,500 0
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 창의적행정역량강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎직원 역량강화 교육 25,500

●선비문화 체험 및 전주 바로알기 교육

5,000

●신규공무원·임용대기자 직무역량교육

10,000

●간부공무원 리더십 함양교육

6,000

●문화체험 현장교육 4,500

2,500,000원*2회

5,000,000원*2회

6,000,000원*1회

4,500,000원*1회

과제연구동아리 활성화 24,700 24,700 0

201 일반운영비 5,000 5,000 0

01 사무관리비 5,000 5,000 0

◎동아리 역량강화교육 4,000

●연구과제발표회 500

●역량강화교육 3,000

●연구성과보고회 심사 500

◎동아리 봉사활동 및 역량교육지원 1,000

●우수사례 벤치마킹 및 강사비 지원

1,000

500,000원*1회

3,000,000원*1회

100,000원*5명

100,000원*10개팀

202 여비 17,000 17,000 0

01 국내여비 7,000 7,000 0

◎우수사례 벤치마킹 및 활성화 지원

7,000100,000원*70명*1회

04 국제화여비 10,000 10,000 0

◎우수동아리 포상 10,000

●최우수 10,0005,000,000원*2개팀

303 포상금 2,700 2,700 0

01 포상금 2,700 2,700 0

◎우수 동아리 포상 2,700

●우수상 1,000

●장려상 1,200

●발표상 500

500,000원*2팀

400,000원*3팀

100,000원*5팀

책읽는 조직문화 조성 11,300 11,300 0

201 일반운영비 7,200 7,200 0

01 사무관리비 7,200 7,200 0

◎독서통신 아카데미 운영 3,600

◎신규공무원을 위한 응원메시지 전달 3,600

303 포상금 4,100 4,100 0

01 포상금 4,100 4,100 0

◎독후감 경진대회 우수부서포상 2,400

●최우수 1,200

●우수 900

400,000원*3부서

300,000*3부서
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 창의적행정역량강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

●장려 300

◎우수 독후감 포상 1,700

●최우수 300

●우수 800

●장려 600

100,000*3부서

300,000원*1명

200,000원*4명

100,000원*6명

노무관리 4,368,620 4,054,300 314,320

공무원단체와 상생협력사업 67,000 47,000 20,000

201 일반운영비 23,000 13,000 10,000

01 사무관리비 3,000 3,000 0

◎건전노사문화 정착 강사수당 1,000

◎교육자료,홍보책자 제작 및 전문서적구입 등 2,000

03 행사운영비 20,000 10,000 10,000

◎공무원단체 워크숍 추진 20,000

203 업무추진비 4,000 4,000 0

03 시책추진업무추진비 4,000 4,000 0

◎공무원단체와 상생협력추진 4,000

303 포상금 40,000 30,000 10,000

01 포상금 40,000 30,000 10,000

◎노사문화정착 선진지 견학 40,000400,000원*100명

단기 일자리사업 지원 3,802,000 3,501,680 300,320

101 인건비 3,800,000 3,500,000 300,000

04 기간제근로자등보수 3,800,000 3,500,000 300,000

◎단기일자리사업 지원 3,800,000

201 일반운영비 2,000 1,680 320

01 사무관리비 2,000 1,680 320

◎기간제근로자 전산관리시스템 유지보수비 2,000

공무직노조와 상생협력사업 499,620 505,620 △6,000

201 일반운영비 421,620 421,620 0

01 사무관리비 19,000 19,000 0

◎공무직 전자카드 제작 및 관리

2,000

◎인적성 검사 16,000

◎건전노사문화 정착 강사수당 1,000

20,000원*100명

02 공공운영비 3,300 3,300 0

◎공무직노조 사무실 공공요금 1,800

◎공무직노조 사무실 난방연료비

1,500

150,000원*12월

300,000원*5월

03 행사운영비 51,000 51,000 0

◎공무직노조 워크숍 추진 15,0007,500,000원*2회
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 노무관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎공무직한마음체육대회 20,000

◎공무직노조창립기념일행사 10,000

◎노동절 기념행사 5,000

◎평등지부(창립기념행사,단합대회 등) 1,000

04 맞춤형복지제도시행경비 348,320 348,320 0

◎공무직 선택적복지제도 운영

348,3201,244,000원*280명

301 일반보상금 32,000 38,000 △6,000

06 민간인국외여비 27,000 33,000 △6,000

◎정년퇴직자 선진지견학 27,0004,500,000원*6명

11 기타보상금 5,000 5,000 0

◎산업재해 중증장해 위로금 5,0005,000,000원*1명

303 포상금 46,000 46,000 0

01 포상금 46,000 46,000 0

◎모범유공 공무직(부부) 산업시찰

10,000

◎장기근속 공무직(부부) 산업시찰

10,000

◎노사문화정착 선진지 견학 20,000

◎공무직 한마음 체육대회 시상 5,000

◎평등지부 선진지 견학 1,000

500,000원*20명

500,000원*20명

10,000,000원*2회

기록물 관리 253,383 238,151 15,232

시정우편물 관리 41,262 34,884 6,378

201 일반운영비 36,000 30,000 6,000

02 공공운영비 36,000 30,000 6,000

◎시정홍보 및 문서발송 우편요금

36,0003,000,000원*12월

308 자치단체등이전 5,262 4,884 378

10 공기관등에대한경상적대행사업비 5,262 4,884 378

◎우편물 관리시스템 유지보수 5,262

문서보존실 유지관리 13,600 13,600 0

201 일반운영비 13,600 13,600 0

01 사무관리비 13,600 13,600 0

◎일반수용비 13,600

●문서고 방충,방습,미세먼지 제거

3,600

●도면 및 문서 스캐너 유지비 2,800

●문서보존실 중성보관용품 구입

4,800

●훼손기록물 보수 작업용 한지 구입

2,400

300,000원*12월

40,000원*120상자

100원*24,000장

- 8 -



부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 기록물 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

중요 기록물 DB 구축 120,000 120,000 0

207 연구개발비 120,000 120,000 0

02 전산개발비 120,000 120,000 0

◎중요기록물 DB구축 120,00060,000원*2,000권

폐기 기록물 및 폐휴지 파쇄처리 10,000 10,000 0

201 일반운영비 10,000 10,000 0

01 사무관리비 10,000 10,000 0

◎폐기기록물 및 폐휴지 파쇄처리

10,000100,000원*100T

전주기록원 추진단 운영 10,000 5,600 4,400

201 일반운영비 10,000 5,600 4,400

01 사무관리비 10,000 5,600 4,400

◎민간기록물관리위원회.감정평가위원회 수당 10,000

전주관련 기록물 수집 운영 10,000 10,000 0

301 일반보상금 10,000 10,000 0

11 기타보상금 10,000 10,000 0

◎전주관련 기록물 수집 운영(공모전,기획전시) 10,000

전주관련 주요기록물 수집 19,000 19,000 0

405 자산취득비 19,000 19,000 0

01 자산및물품취득비 19,000 19,000 0

◎전주관련 기록물 구입 19,000

표준기록관리시스템 유지보수 29,521 25,067 4,454

308 자치단체등이전 29,521 25,067 4,454

10 공기관등에대한경상적대행사업비 29,521 25,067 4,454

◎표준기록관리시스템 통합유지관리비(한국지역

정보개발원) 29,521

행정통신지원 280,936 280,936 0

국가정보통신망 운영 58,848 58,848 0

308 자치단체등이전 58,848 58,848 0

07 자치단체간부담금 58,848 58,848 0

◎국가정보통신망 사용료 58,848

행정통신시설 유지관리 222,088 222,088 0

201 일반운영비 222,088 222,088 0

02 공공운영비 222,088 222,088 0

◎회선 사용료 및 통신요금 171,300

●본청-사업소간 전용회선사용료 55,700

●전용회선(E1)사용료 14,400

●일반전화사용료 101,200
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부서: 총무과

정책: 행정지원 기능강화

단위: 행정통신지원 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎시설장비 유지비 50,788

●행정교환기 유지보수

20,985

●정보통신시설 유지보수비 24,803

●기타 시설장비유지비 5,000

599,556,000원*3.5/100

2,500,000원*2회

청사운영 2,390,891 1,877,138 513,753

쾌적한 청사관리 2,390,891 1,877,138 513,753

청사 청소용역 307,000 282,000 25,000

307 민간이전 307,000 282,000 25,000

05 민간위탁금 307,000 282,000 25,000

◎시청사 및 의회 청사 청소용역 307,000

청사시설물 환경개선 506,000 485,000 21,000

401 시설비및부대비 500,000 450,000 50,000

01 시설비 498,500 448,500 50,000

◎시·의회 청사 유지관리 및 환경개선공사 398,500

◎시청사 창호개선 공사 100,000

03 시설부대비 1,500 1,500 0

◎청사시설물 환경개선 1,500

405 자산취득비 6,000 35,000 △29,000

01 자산및물품취득비 6,000 35,000 △29,000

◎냉난방기 2대 및 실외기(관급자재) 6,000

청사시설물 유지관리 520,000 520,000 0

201 일반운영비 480,000 480,000 0

02 공공운영비 480,000 480,000 0

◎공공요금 및 제세 435,000

●전기요금 275,000

●도시가스요금 115,000

●기타 공공요금 45,000

◎시설장비 유지비 35,000

◎연료비 10,000

206 재료비 40,000 40,000 0

01 재료비 40,000 40,000 0

◎청사정비 소모품 등 40,000

시청사 임차 997,891 530,138 467,753

201 일반운영비 997,891 530,138 467,753

01 사무관리비 997,891 530,138 467,753

◎현대해상빌딩 225,827

●임차관리비(787평) 211,214

●관리비(46평) 11,326
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부서: 총무과

정책: 청사운영

단위: 쾌적한 청사관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

●임차료(45.89평) 3,287

◎대우증권빌딩(조직개편에 따른 추가 임차) 772,064

●임차관리비(807평) 216,876

●임차료(807평) 66,066

●임차보증금(323.55평) 385,000

●임차관리비(323.55평) 79,002

●임차료(323.55평) 25,120

청사시설물 법적이행사무 추진 60,000 60,000 0

201 일반운영비 60,000 60,000 0

02 공공운영비 60,000 60,000 0

◎승강기 및 소방점검 용역 30,000

◎냉동기 및 보일러 세관 30,000

행정운영경비(총무과) 39,266,276 33,872,427 5,393,849

인력운영비(총무과) 38,898,476 33,520,155 5,378,321

인력운영비(총무과) 38,898,476 33,520,155 5,378,321

101 인건비 11,657,107 10,978,245 678,862

03 무기계약근로자보수 11,657,107 10,978,245 678,862

◎무기계약근로자 11,657,107

●현업직 6,850,864

-기본급 2,799,756

-상여금 1,249,115

-정근수당 249,823

-명절휴가비 299,788

-시간외근무수당

1,049,732

-야간근무수당

66,125

-휴일근무수당

839,785

-연차수당 133,300

-직무수당(도로보수원)

72,000

-업무수당 91,440

●사무직 1,676,237

-기본급 855,119

-상여금 387,500

-정근수당 77,500

-명절휴가비 93,000

-업무수당 34,560

-시간외근무수당

154,829

1,837,110원*127명*12월

1,967,110원*127명*500%

1,967,110원*127명*100%

1,967,110원*127명*60%*2회

13,120원*127명*30시간*1.75*12월

13,120원*30명*24시간*1.75*4월

104,960원*127명*3일*1.75*12월

104,960원*127명*10일

200,000원*30명*12월

60,000원*127명*12월

1,484,580원*48명*12월

1,614,580원*48명*500%

1,614,580원*48명*100%

1,614,580원*48명*120%

60,000원*48명*12월

10,240원*48명*15시간*1.75*12월
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비(총무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

-휴일근무수당

34,407

-연차수당 39,322

●국비지원자 기본급 161,200

●신규자 기본급(현업,사무 25명)

600,000

●가족수당 147,360

-배우자 84,000

-부양가족 63,360

●자녀학비보조수당(고등학교)

59,616

●급량비(현업직) 74,676

●피복비(현업,사무일부) 43,750

●국내여비(현업,사무) 4,900

●정액급식비(현업,사무)

273,000

●퇴직금 중간정산 300,000

●퇴직금 300,000

●국민건강보험부담금

275,994

●노인장기요양보험부담금

16,515

●국민연금부담금 409,216

●고용보험부담금 136,406

●산업재해보험부담금 327,373

81,920원*5명*4일*1.75*12월

81,920원*48명*10일

1,300,000원*31명*4월

2,000,000원*25명*12월

40,000원*175명*12월

20,000원*264명*12월

372,600원*40명*4회

7,000원*127명*7일*12월

250,000원*175명

28,000원*175명

130,000원*175명*12월

4,000,000원*5명*15년

4,000,000원*5명*15년

9,093,684,032원*3.035%

252,123,066원*6.55%

9,093,684,032원*4.5%

9,093,684,032원*1.5%

9,093,684,032원*3.6%

303 포상금 6,455,770 3,372,000 3,083,770

02 성과상여금 6,455,770 3,372,000 3,083,770

◎성과상여금(일반직, 청원경찰) 6,455,770

304 연금부담금등 20,785,599 19,169,910 1,615,689

01 연금부담금 18,364,855 16,997,006 1,367,849

◎연금부담금 9,265,026

◎보전금 4,679,681

◎퇴직수당부담금 4,264,046

◎재해보상부담금 156,102

112,303,339,968원*8.25%

112,303,339,968원*4.167%

112,303,339,968원*3.7969%

112,303,339,968원*0.139%

02 국민건강보험금 2,420,744 2,172,904 247,840

◎국민건강보험부담금

2,271,932

◎노인장기요양보험부담금

148,812

74,857,713,228원*3.035%

2,271,931,596원*6.55%

기본경비(총무과) 367,800 352,272 15,528

기본경비(총무과) 367,800 352,272 15,528

201 일반운영비 91,940 85,652 6,288

01 사무관리비 90,740 84,452 6,288
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 기본경비(총무과) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

◎일반수용비 58,900

◎급량비 31,840

02 공공운영비 1,200 1,200 0

◎공공요금 및 제세 1,200

202 여비 93,200 86,960 6,240

01 국내여비 93,200 86,960 6,240

◎기본업무추진여비 93,200

●시장군수협의회, 중앙부처 업무협의(시장) 12,000

●중앙부처 업무협의(부시장) 11,000

●기본업무추진여비(부서) 70,200

203 업무추진비 182,660 179,660 3,000

01 기관운영업무추진비 135,300 135,300 0

◎시장 79,200

◎부시장 56,100

02 정원가산업무추진비 38,780 35,840 2,940

◎기준액 38,780

●100명까지 8,000

●101명~300명 12,000

●301명~600명 13,500

●601명~800명 5,280

80,000원*100명

60,000원*200명

45,000원*300명

30,000원*176명

04 부서운영업무추진비 8,580 8,520 60

◎부서운영업무추진비 5,580

◎부서운영업무추진비(비서실) 3,000

465,000원*12월

250,000원*12월
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