
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 235,349,298 100.00% 226,833,041 100.00 % 8,516,257 3.75%

101 인건비 185,327,925 78.75% 184,005,653 81.12 % 1,322,272 0.72%

101-01 보수 128,177,677 54.46% 124,319,963 54.81 % 3,857,714 3.10%

101-02 기타직보수 14,477,743 6.15% 13,244,613 5.84 % 1,233,130 9.31%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

42,672,505 18.13% 46,441,077 20.47 % △3,768,572 △8.11%

204 직무수행경비 5,154,968 2.19% 4,810,005 2.12 % 344,963 7.17%

204-02 직급보조비 5,154,968 2.19% 4,810,005 2.12 % 344,963 7.17%

303 포상금 7,430,452 3.16% 7,033,491 3.10 % 396,961 5.64%

303-02 성과상여금 7,430,452 3.16% 7,033,491 3.10 % 396,961 5.64%

304 연금부담금등 37,435,953 15.91% 30,983,892 13.66 % 6,452,061 20.82%

304-01 연금부담금 29,129,542 12.38% 25,477,998 11.23 % 3,651,544 14.33%

304-02 국민건강보험금 7,243,227 3.08% 5,505,894 2.43 % 1,737,333 31.55%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

1,063,184 0.45% 0 0.00 % 1,063,184 순증
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